信息学院教授三级岗聘任申报评审条件
	岗位级别
	年资
	竞岗要求
	必备条件
	竞聘条件

	教授
三级岗
	任教授职务6年及以上
	满足必备条件；应为 

博士生导师；并具备竞聘条件之一项
	1.身体健康，品德优良，作风正派，具有团队协作精神。

2.具有较高的学术造诣和良好的学术声誉，在人才培养、学科建设、科学研究、社会服务等方面有较大贡献。

3.主讲本科生或研究生主干课程。

4.近三年年度考核均为合格及以上。

5. 达到评岗当年学校教授评聘条件。 
	1. 国家级科研成果一、二等奖前3位（含国家自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖）;或省级科研成果一等奖前2位;或省级科研成果二等奖首位。

2.国家级重大或重点科研项目负责人（含973计划、863计划、国家科技支撑计划项目、国家自然科学重点基金）；或主持国家级科研项目2项；或主持国家级科研项目1项，省部级科研项目2项；或主持省部级科研项目4项；或主持纵横项科研项目累积到位经费300万元以上。

3. 作为第一作者或通讯作者在本学科高水平学术刊物发表SCI, EI论文10篇以上并且横向项目到位经费10万以上；或发表2篇IEEE Trans.等高水平杂志文章；或2篇OE或OL杂志文章；或国家发明专利授权3项以上。

4. 国家级教研成果前3位；或省级教研成果一等奖首位; 或主持国家精品课程1项;或省级精品课程2项；或省级教学名师;或省博士优秀论文指导教师。
5．教育部新世纪优秀人才；或学校引进的重要学术岗位人才。

	
	已受聘教授职务
	满足必备条件；并具备竞聘条件之两项。
	
	


